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НАКАЗ

L6 0F од м, Олева Ne 01.02- 75

Про оголошення конкурсного в1дбору
на заміщення вакантних посад
науково-педагог1чних працівників

В1дпов1дно до Закону України «Про вищу осв1ту» та Положення «Про порядок
проведення — конкурсного — в1дбору на — замищення — вакантних — посад
науково-педагог!чних пращвниктв в Державному унтверситет! нтелектуальних
технологій 1 зв’язку»

НАКАЗУЮ:

1. Оголосити конкурс на заміщення вакантних посад завідувачів кафедр
Державного ушверситету 1нтелектуальних технологій 1 зв'язку (дал! - ДУТТЗ):

Факультет електронкки, автоматизацй та метрологй`
Кафедра електронкки, транспортних технологій та логістики - 1 ставка
Кафедра метрологй, якості та стандартизаци - 1 ставка
Кафедра ф1зико-математичних наук - 1 ставка

Факультет {нформащиних технологйй та ктбербезпеки
Кафедра 1нженери програмного забезпечення - 1 ставка
Кафедра 1нформацийних та комп'ютерних систем - 1 ставка
Кафедра ктбербезпеки та техничного захисту 1нформацй - 1 ставка

Факультет б1знесу та соціальних комунікацій
Кафедра ктберпсихолой та реабілітації - 1 ставка

Факультет телекомункацйй та радіотехніки
Кафедра радоелектронних систем 1 технологій - 1 ставка
Кафедра систем електронних комунікацій - 1 ставка

2. Відділу кадрв забезпечити опублкування оголошення про проведення
конкурсу на офіційному веб-сайт! ДУТТЗ i3 зазначенням кваліфікаційних вимог
до претендентв на заміщення вакантних посад завідувачів кафедр та перелік
обов'язкових документ!в, що подаються для участі у конкурс1 зг1дно 3 додатком,
mo додаеться. Наступний день шсля дати публкаци оголошення про проведення
конкурсу вважаеться першим днем оголошеного конкурсу.



3. Загальному відділу:
- орган1зувати прийом документ!в в1д претендент!в на заміщення вакантних

посад завідувачів кафедр та передати надан: документи секретарю
конкурсно! комісії.

- встановити терм!н подання документ!в претендент!в для участ! у конкурс!
30 к.д., але не пізніше 16 годин 45 хвилин 30 квітня 2026 року.

4. Конкурсній комісії здійснити розгляд наданих документ!в претендент!в на
участь у конкурс! на iX відповідність квалфкащйним вимогам та умовам
проведення конкурсного в1дбору на заміщення вакантних посад зав1дувача
кафедри шсля завершення подання документ!в та передати секретарю кафедри
в строк до 08 травня 2026 року.

5. Трудовому колективу кафедри провести зас1дання кафедри та надати
рекомендацИ щодо претендент!в на замищення вакантних посад зав1дувача
кафедри та пропозицй щодо обрання особи на посаду зав1дувача кафедри до
конкурсно! KOMicii в строк до 15 травня 2026 року.

6. Конкурсній ком!сй на шдстав! отриманих документ!в в1д претендент!в на
замищення вакантних посад зав1дувач!в кафедр та рекомендащй 1 пропозищй
кафедр шдготувати висновки стосовно кожного 3 претендент!в 1 рекомендаци
щодо призначення на вакантну посаду та передати вченому секретарю Вчено!
ради ДУТТЗ в строк до 20 травня 2026 року.

7. Загальному в1дд1лу ознайомити  співробітників з наказом засобом
електронно! комунткаци на корпоративн! адреси електронно! пошти відповідних
структурних підрозділів.

8. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Ректор Олександр НАЗАРЕНКО



Додаток
до наказу «Х 03 2026 p.
Ne 01-02- 4 %

Державний унтверситет 1нтелектуальних технологий 1 зв’язку
https://suitt.edu.ua/

Оголошення конкурсу
на зміщення вакантних посад науково-педагог!чних працівників

- Зав1дувача кафедри електронтки, транспортних технологй та логістики.
- Зав1дувача кафедри 1нженерй програмного забезпечення.
- Завтдувача кафедри 1нформащйних та комп’ютерних CHCTEM.
- Зав1дувача кафедри к1бербезпеки та технічного захисту інформації.
- Зав1дувача кафедри ктберпсихологи та реабілітації.
- Зав1дувача кафедри метрологи, якост! та стандартизаци.
- Зав1дувача кафедри радюелектронних систем 1 технологій.
- Зав1дувача кафедри систем електронних комунікацій.
- Зав1дувача кафедри физико-математичних наук.

I3 Положенням про порядок проведення конкурсного в1дбору при замищенн!
вакантних посад науково-педагогчних пращвникв у Державному унтверситет
1нтелектуальних технолопй 1 зв’язку можна ознайомитися за посиланням:
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://suitt.edu.ua/wp-content/uploads/2025/
12/1_polozhennia_pro_poriadok provedennia_konkursnoho vidboru pro zamishchennia.pdf

{

Keanigpixayiiini вимоги oo Претендент‘в на замищення вакантних посад:

1. Наявшсть наукового ступеня кандидата/доктора наук та вченого звання
доцент/професор за профілем кафедри;

2. Досв1д науково-педагог1чно! роботи у ЗВО за проф1лем кафедри не менше
5 pokis;

3. Наявшсть чотирьох 1 більше видів та результат!в професійної akTHBHOCTI,
визначених у п. 38 Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності,
затверджених Постановою Кабнету Міністрів Украни в1д 30.12.2015
№ 1187 (B pemakuii постанови Кабнету Мшстрив Укра!ни від 24 березня
2021 р. № 365);

4. Наявшсть  за OCTaHHI 5 pokiB — наукових — публжащй — та/або
навчально-методичних праць;

5. Наявшсть документально підтвердженого підвищення квалф1каци за
останн! 5 років;

6. Наявшсть  відповідного документально — шдтвердженого  володіння
укранською мовою.



2 Продовження додатка

Перелк обов’язкових документив, що подаються для участ у конкурсі:
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. Заява на участь у конкурс1 на заміщення вакантно! посади.

. Анкета-резюме.

. Список наукових та навчально-методичних праць.

. Документ про шдвищення квалфткаци або стажування (180 год.).

. 3BiT за попередній TepMiH роботи.

. Документ, який шдтверджуе р1вень волод1ння державною мовою (документ
про повну загальну середню OCBITY за умови, що такий документ
підтверджує вивчення особою укра!нсько! мови як навчального предмета
(дисциплни), або державним сертифкатом про р1вень володіння
державною мовою, що видаеться Нащональною комісією 3i стандартв
державно! MOBH).

. Перспективний план роботи зав1дувача кафедри.
‚ Особовий листок 3 облжу кадр1в (для oci6, які He  працюють

в yHigepcumemi).
Автобюграфтю (для ocib, які не працюють в ун:верситет:)

10. Засвідчені в установленому порядку копй JOKYMEHTIB про вищу OCBITY 3
додатком до нього, науковий стушнь, вчене звання, паспорта (yci заповнен1
сторнки) або Ю-картки, реєстраційний номер облково! картки платника
податк!в, трудово! книжки, військово-облікового документа 3 відміткою про
взяття на військовий облік (для осіб, якт не працюють 8 унтверситет!).

11. Згода на 36ip та обробку персональних даних (для осіб, які He працюють в
унверситет!).

Строки i cnocib подання заяв i документив
е Строк подання заяв 1 документв претендентами на зайняття вакантних

посад становить 30 календарних днів 3 наступного дня пубшкацп
оголошення про конкурс на офіційному веб-сайті Університету - не
пізніше 16 годин 45 хвилин 30 квітня 2026 року.

е Документи подаються (особисто або поштою) претендентом у скріпленому
вигляді! й пронумеровані. На титульному аркуші зазначається: На конкурс
на заміщення посади (назва посади та кафедри), ПІБ претендента.

Місце/адреса подання документів конкурсної справи:
Державний університет інтелектуальних технологій і зв'язку,
65023, м. Одеса, вул. Кузнечна, 1, загальний відділ, каб.113,
телефон для довідок +38(048)705-02-72.

Проректор з науково-педагогічної
та виховної роботи / Світлана ХАДЖИРАДЕВА

Начальник відділу кадр!в %‚_И/' ' Олександра KOTITHA

*Документи подаються у вигляд!, що унеможливлюе втрату або 3aMiHy поданих документ!в.


